Desatero CSSD pro volby do Poslanecké snémovny 2021

1 Naklady covidové pandemie rozdélime spravedlivé: zaplatit tentokrat
musi predevsim ti, kdo na to maji, miliardare nevyjimaje

2) Za stejnou praci stejnou odménu, platy musi rdst!

3) Prace v Cesku musi byt cesta ke spokojenému Zivotu!

4) Nikdy nedovolime privatizaci ceského zdravotnictvi

5) Spravedlivé dichody pro zodpovédné lidi, to je vase pravo!

6) Vlastni bydleni nesmi byt nedosazitelny sen

7) Vybereme vic penéz od bohatych. Budeme je investovat, ne rozdavat

8) Zvysime platy v socidlnich sluzbach

9) Zalozeni rodiny ma byt radost, ne stres. Skolstvi musi byt bezplatné

10)Ochrdnime zajmy Ceské republiky i jeji zdroje

Klicové priority programu CSSD:

1D Naklady covidové pandemie rozdélime spravedlivé: zaplatit tentokrat musi

predevsim ti, ktefi na to maji, miliardare nevyjimaje

Zavedeme dané z obfich majetkd nad 100 miliond korun se sazbou 1%
roc¢ng, inspirujeme se v Némecku.,

Kazdy rok odtece z CR do zahrani¢i 300 miliard K& Proto zrudime dariové
vyjimky pro velké korporace, které jsou vyuzivany pravé pro odliv
financnich vynosu ze zemé.

Zavedeme bankovni dan z aktiv s progresivnimi sazbami.

Progresivni zdanéni prijmua fyzickych osob je nezbytné pro ndpravu zmén
schvédlenych ANO a ODS v roce 2020. Kvdli nim nejvétsi danové bremeno
padd na lidi ze stfedni tridy, zatimco ti bohati budou mit vice penéz.
Udéldme to tak, aby se dané nezvedly nikomu do trojndasobku primérné
mzdy.

Snizime DPH u zakladnich potravin (pecivo, zelenina, ovoce, maso, ryby
atd.) na nejnizsi sazbu.
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2) Za stejnou praci stejnou odménu, platy musi rdst!

Mzdové rozdily Zzen a muzl jsou v Ceské republice pétinové a témér
nejvyssi v celé EU. DOvodem je nizkd uroven sladovani préce a rodiny.
Krome podpory pracujicich rodin zavedeme bezplatné kurzy platového
vyjednavani na Uradech prace a povinnost firem pravidelné hodnotit mzdoveée
rozdily Zen a muz(. Zaroven v zakoniku prace vyslovné zakdzeme sjedndvat
dolozky o platové mlcenlivosti.

Minimalni mzda ma& umoznit distojny zivot. Od ledna 2022 zvedneme
minimalni mzdu na 18 tisic K& a od roku 2023 na 20 tisic K& a zakonem
zaruc¢ime jeji pravidelné navysovani. ZvySeni minimalni mzdy se odrazi i v
rdstu zarucenych mezd a primérné mzdy, a prospiva tak véem pracujicim.
Zasadné omezime agenturni zameéstnavani, aby doslo k narovnani
pracovnich podminek zaméstnancl. Firmy nebudou moci zaméstnavat vice
nez 10 % lidi pres agentury. Zakazeme agenturam prace najimat cizince a
omezime cinnost agentur na zprostredkovani dolasné prace. Zavedeme
pfisnéjsi postihy za nedodrzovéani pravidel, pfimou odpovédnost jednateld, a
to vCetné zakazu Cinnosti.

| v dobdch hospodérského rlstu a prosperity maji lidé starsi padesati let
velmi tézké postaveni na trhu prace. Jsou diskriminovani a kdyz o praci
prijdou, slozite si hledaji novou. Proto na trhu prace zvysSime ochranu pro
lidi starSich 50 let. Firmam budeme napriklad poskytovat prispévky za

jejich zaméstnani.

3) Prace v Cesku musi byt cesta ke spokojenému Zivotu!

Postupné budeme zkracovat pracovni dobu. Nejpozdéji od ledna 2025
omezime pracovni dobu na 35 hodin tydné, a to bez kraceni mzdy. Nasim
cilem je pak zavést ctyrdenni pracovni tyden. Chceme tak zvysit produktivitu
prace po vzoru zapadni Evropy a vydat se cestou udrzeni vysoké
zaméstnanosti v ére digitalizace a automatizace. Firmy mohou nadale
vyzadovat po svych zaméstnancich vyssi pocet odpracovanych hodin, ale za
kazdou odpracovanou hodinu navic bude zaméstnanci ze zakona nalezet
50% priplatek za prescas.

Pracujeme, abychom se uzivili. Nezijeme, abychom jen pracovali. Od ledna
2023 zavedeme pét tydnd dovolené pro vsechny. Vice nez soucasné
zakonné ctyri tydny dovolené jiz plati pro tfi ¢tvrtiny zaméstnancd, zbyld
Ctvrtina je tak znevyhodnéna oproti ostatnim. Ve vétsiné evropskych statd
jsou pouhé Ctyri tydny dovoleneé minulosti, a to i na Slovensku.
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Zavedeme institut nahradniho volna za statni svatky. Pokud vyjde den
statniho svatku na vikend, pracovni volno zaméstnancim pripadne na
nejblizsi pracovni den. Pro zaméstnance, kterfi musi i presto pracovat,
prosadime stoprocentni priplatek.

4) Nikdy nedovolime privatizaci Ceského zdravotnictvi.

Zabranime privatizaci zdravotnickych zafizeni, a to pfedevsim
poskytovatell akutni 10zkové péce. Chceme zdkonem garantovat verejnou
sit nemocnic s celostatné platnymi standardy, personalniho a pristrojového
vybaveni. Pandemie covidu ukazala, Zze se nam v minulosti osvédcilo nerusit
pres deset tisic akutnich lGzek, jak navrhovaly pravicové viddy béhem éry
Topolankovy a Necasovy ODS.

Musi skoncit obdobi prehlizeni potreb zdravotnického personalu. Zdravotnici
musi pfrestat hrat roli sponzord systému. Do roku 2025 zvysime tarifni
platy zdravotnikl o 50 %. Nechceme, aby nam lékari a zdravotni sestry
utikali do zahranici.

5) Spravedlivé dichody pro zodpovédné lidi, to je vase pravo!

Ddchodovy systém musi zlstat pod kontrolou statu! Zabranime privatizaci
ddchodového systému, tedy zavislosti budoucich seniord na prijmech z
prostredk’ v soukromych penzijnich fondech.

Zachovame stavajici prabézny systém financovani dichodd. Musi platit, ze
ten, kdo cely Zivot pracuje, bude mit spravedlivy ddchod!

Nezvysime vék pro odchod do ddchodu nad 65 let. Opakujici se
prodluzovani véku odchodu do ddchodu je pro nés nepfijatelné.

Zavedeme tzv. vychovné - stdvajici i budouci dlichodce ocenime 500 K&
mésiéné za kazdé vychované dité (nejvyse vsak tri). Castku dostane ten
z rodicl, ktery o déti prevazné pecoval. Polepsi si tak az 1,5 milionu zen
dlchodkyn, které maji kvdli péci o déti dichody v prdméru nizsi az o tfi
tisice K¢.

Zaméstnanclm v naroc¢nych profesich, zafazenym do treti a ¢tvrté kategorie
dichodu za kazdych 10 odpracovanych let o jeden rok. PomUlzeme tak
desetitisictm lidi v nejndrocnéjsich profesich.
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6) Vlastni bydleni nesmi byt nedosazitelny sen.

Prosadime zakon o verejné prospésnych bytovych spoleCnostech. Diky
tomu mohou noveé byty zlevnit az o 30 %. Zejména vsak tento model umozni
béhem dvou az tfi let od nabyti Uc¢innosti zdkona stavét az 15 tisic byt
rocné.

Zachovame nizké dané z nemovitosti pro 1. az 3. nemovitost na fyzickou
osobu. Zavedeme takove daneg, které budou branit spekulacim s byty a jejich
nedostatec¢nému vyuziti skrze zdanéni 4. a dalsi nemovitosti.

Zavedeme pokuty za dlouhodobé neobsazené byty.

Zdkonem budeme regulovat sluzby typu Airbnb, tedy ty, které slouzi
kjinym uceldm, nez je dlouhodobé bydleni. Po vzoru zdpadni Evropy
stanovime jasna danova pravidla pro kratkodobé turistické pronajmy tak,
aby majitelé byli motivovani k dlouhodobym pronajmidm. Po covidové krizi
se musi do meést vratit opravdovy, sousedsky Zivot.

Zridime Statnf bytovy fond, ktery bude pofrizovat byty a pronajimat je za
normalni ceny napfriklad seniorim, samozivitelkdm, hendipovanym, mladym
rodindm s détmi nebo i stdtnim zaméstnancdm, jako jsou hasici, postaci,

policisté, knihovnici ¢i peCovatelky.

7) Vybereme vic penéz od bohatych. Budeme je investovat, ne rozdavat.

e Vedle progresivniho zdanéni, zdanéni obfich majetkd nad 100 mil. K&,
bankovni a digitadlni dané, omezeni vyjimek pro nadnarodni korporace
také zavedeme progresivni dédickou dan u velkych majetk( prevysujici
50 mil. K&. Nulovou sazbu dédické dané zachovame v primé linii u
majetk’ do 50 miliond korun.

e Zavedeme spravedlivou dan z prodeje nemovitosti, kterd nebude
doléhat na obycejné lidi, ktefi si sotva nasetfi na byt nebo zdédi dim po
babi¢ce. Dan bude odpusténa u prodeje, ktery probihd u jedné fyzické
osoby po dobé delsi, nez je pét let od posledniho prodeje tak, aby se
zamezilo spekulacim, ale dan nepadla na bézné obcany.
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8) Zvysime platy v socialnich sluzbach.

e Covidova pandemie nam ukazala, jak nepostradatelna, ale zaroven |
ohromné podcenovand je socidlni péce v nadi zemi. Zaméstnanclm
socialnich sluzeb se proto musi pravidelne navysovat platy a mzdy, min.
0 10 % kazdy rok alespon do doby, nez budou platy a mzdy srovnatelné
se zdravotnictvim ¢i Skolstvim.

9) Zalozeni rodiny mé byt radost, ne stres. Skolstvi musi byt bezplatné.

e Zprehlednime a zjednodusime systém materské a rodicovské. Obé davky
slou¢ime v jednu. Nova rodic¢ovska bude vyplacena do tfi let veku ditéte
ve vysi 70 % od predchoziho vydélku. Fakticky tak dojde k navysSeni
rodicovské na 400 tisic K¢.

e Narozeni ditéte predstavuje velkou zménu pro kazdou rodinu, a to se
tyka i Zivotnich nakladd. Rozsifime proto narok na porodné pro viechny
rodiny a zvysime jej na 15 tisic korun. PomuUzeme tak rodicdm zabezpedit
dité zakladnimi potfebami. Porodné se bude vyplacet na prvni tri déti.

e Zavedeme novomanzelské bezuro¢né pljcky az 1 milion K& pro
pracujici rodiny. Za kazdé narozené dité se odepise pracujicim rodi¢dm
dluh ve vysi 100 tis. KE.

e Budeme dale rozvijet systém jesli a materskych Skolek v kazdé obci a
zejména v regionech s nizkou dostupnosti predskolni péce. Do roku 2024
zavedeme zadkonem garantovany narok na misto ve Skolce nebo jeslich
pro vsechny déti od dvou let, a to bezplatné.

e Pro vsechny déti z nizkoprijmovych rodin zajistime bezplatny pocitac ci
tablet. Rozhodnuti o propljceni elektronického zafizeni bude na rediteli
Skoly.

e Vysokoskolské vzdélani zlstane bezplatné. Nikdy nepodpofime
zavedeni skolného v ceském skolstvi.

¢ Budeme davat na Skolstvi o jedno procento HDP vice nez dnes. To
umozni spolu se zvysenim kvality vzdélavani i zvysit platy vSem
pracovnikim ve Skolstvi. Primérny plat kvalifikovaného ucitele ma
dosahovat 130 % pramérné mzdy.
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10) Ochrdnime z&jmy Ceské republiky i jeji zdroje

e Zakotvime ochranu vody v Ustavé. Ustavni zdkon o vodé zakotvuje
Ustavni pravo kazdého Cloveka na pristup k pitné vode v misté bydlisté,
Ustavni ochranu zdrojd pitné vody a stanovi, Ze strategickd
vodohospodarska infrastruktura bude v budoucnu pod verejnou
kontrolou a zarucuje, Zze voda a jeji ochrana je pro spolecnost prioritou.

e Dotace nesmi skoncit jako darecky pro velké korporace. Narodni i
evropské dotace musi jit pouze malym a strednim podnikdm. Velkym
firmédm bude mozné pomoci striktné jen pouze formou Uvérd nebo

garanci, ale nikoli pfimymi dotacemi.
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